Platovy poriadok
Obce Lipovany

Obec Lipovany po schvéaleni v Obecnom zastlgiie dha 14. 12. 2009 vydava v zmysle
8§ 11 ods. 3 pism. i/, j| zakoma 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorSic
predpisov tento

platovy poriadok

Platovy poriadok obce Lipovany v prvégsti stanovuje spésobdavania platu starostu,
odmeiovanie zastupcu starostu a poslancov obecnéhopiatsiva (Falej len OZ), wasti
druhej spb6sob odmievania zamestnancov obecného Uradu, hlavného karatradalSich
zamestnancov obce.

1. Plat starostu sa &uje poda § 3, 8§ 4 ods. 1 a 8 5 ods. 1 zakona NR¢.SE3/1994 Z.

Zz. o pravhom postaveni a platovych pomeroch stvosbci a primatorov miest
v zneni neskorSich predpisov.

2. Minimalny plat starostu obce je vygitany poda 8 3 cit. zakona a 8 4 ods. 1 s tym, Ze
starosta obce je zaradeny do 1. platovej skupinglgp@ditu obyvatéov obce
s koeficientom 1,65. Plat sa zaokFuje na celé eura nahor.

3. Odmenu starostu obce gad8 5 ods. 2 cit. zdkona duje obecné zastuplitstvo
s innogou od 1. 1. kalendarneho roka.

4. Plat zastupcu starostu obce sa stanovuje vo vykke poslanca OZ t. j. 5,- €.
V pripade zastupovania starostu obce, patri zastistarostu plat vo vysSke platu
starostu. Predpokladom poskytovania platu zastspanostu je zastupovanie starostu
a ukeny okruh pracovnychlinnosti, ktoré zastupca starostu vykonava po dolsode
starostom obce.

5. Poslancovi obecného zastupgitya sa utuje odmena za vykon funkcie poslanca vo
vySke 5,- € za kazdu aktivniag’ na zasadnuti obecného zastujsitea. Poslancovi
OZ ako aj starostovi obce modzetbgoskytnuty motivany prispevok za ziskanie
financnych prostriedkov pre obec formou odmeny v maxim@amySke 1 % zo
ziskanej sumy pda finartnych moznosti obce na zéklade rozhodnutia obecného
zastupitéstva.

6. Uprava platu starostu a zastupcu starostu obce/lgangva kazdorme k 1. januaru
v zavislosti od vySky priemerného meésého platu zamestnanca narodného
hospodarstva, ktory je ¢mvany Statistickym Gradom Slovenskej republiky #tpo
obyvatéov obce.

Il.

1. Odmeiovanie zamestnancov obce — zamestnancov obce tayastazamestnancov
obce sa v podmienkach obce Lipovany riadi zakoto&53/2003 Z. z. o odmevani
niektorych zamestnancov obce pri vykone prace u@jrem zaujme, pracovnym
poriadkom obce, kolektivnou zmluvou atymto platovyporiadkom. V pripade
zamestnancov, ktori nevykonavaju prace vo verejgaajme, sa odni@vanie riadi
Z&konnikom prace.

2. Odmaiovanie hlavného kontrolora obce sa riadi zakondisio 369/1990 Zb.
v platnom zneni. Hlavnému kontrolérovi, ktory jenmsstnancom obce v pracovnom
pomere,
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je urovany plat poth § 18c, ods. 1a a ods. 2. Plat sa zadkijéma celé eura
nahor. Uprava platu hlavného kontroldbae sa vykonava kazdére k 1. januaru
v zavislosti od vySky priemerného platimestnanca narodného hospodarstva, ktory
je urovany Statistickym turadom Slovenskej republiky atp@byvat&ov obce.

3. Zamestnanci obce vykonavajuci prace vo verejnonneasu zardovani do platovej
triedy poda vykonavanych pracovnychéinnosti a sfiania kvalifikanych
predpokladov vzdelania. Ostatné zlozky mzdy patzamestnancom v sulade
s prislusnymi ustanoveniami zakatialo 553/2003 Z. z. v plathom zneni.

4. Zamestnavateméze poskytntizamestnancovi odmenu gad8 20 zakona 553/2003
Z. z. v plathom zneni.

5. Zamestnancom obce, ktori nevykonavaju prace vojn@are zaujme patri mzda
uréovana potla Zakonnika prace.

6. Ustanovenia kolektivnej zmluvy platia v oblasti roggich podmienok v rozsahu
zakona o vykone prac vo verejnom zaujme v pripaeestnancov vykonavajucich
tieto prace v Zakonnika prace v pripade ostatngohestnancov.

7. Uginnog’ tohto platového poriadku je od 1. 1. 2010. Tymkatgvym poriadkom sa
rusi doteraz platny &iinny platovy poriadok v podmienkach obce Lipovany.

V Lipovanoch 15. 12. 2009

MildMatuska
aigista obce

Platovy poriadok bol schvaleny Obecnym zas#iligivom v Lipovanoch na 28. zasadnuti
Oz, konanom 14. 12. 2009



